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MINISTERE
DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE

I
I REPUBLIQUE FRANCAISE

La réforme de la formation et
du recrutement des
enseignants

Rappel : les différentes étapes

Juillet 2009 : publication des décrets.
4 septembre 2009 : lancement des groupes techniques
de propositions :
Professeurs des Ecoles ;
Professeurs Agréges ;
Professeurs du Secondaire, Technique, d’EPS et CPE ;
Professeurs de Lycée Professionnel ;

27 octobre 2009 : remise du rapport du groupe de
synthése aux ministres.

13 novembre 2009 (enseignants) et 18 novembre
(étudiants) : présentation des décisions des ministres
sur la base des conclusions du groupe de synthese.
décembre 2009 : présentation des projets de textes
réeglementaires en CNESER.
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Sujets traités

o Forme et contenu des concours
Principes Généraux

- Epreuves d’admissibilité
Epreuves d’admission

o Calendrier des épreuves
Principes généraux

- Dates

o Contenu des masters

- Principes généraux
Cadrage national

o Organisation des stages
o Formation des professeurs stagiaires

FORME ET CONTENU DES CONCOURS : PRINCIPES GENERAUX (1/3)

o Principe général : les concours auront désormais deux %p
d’admissibilité a caractére disciplinaire et deux épreuves d'a
comportant une dimension professionnelle.

mission

o Les concours pourront étre présentés par tout étudiant inscrit en 2éme
annee de master ou déja titulaire d’'un master. lls ne se confondent
pas avec la validation des diplémes de master et n’ont pas vocation a

attester les mémes acquis.

o L'adossement des concours aux masters permettra de valider des
competences en langues et en informatique pendant la scolarité de
I'étudiant. Ces compétences ne seront pas évaluées de nouveau
pendant les épreuves du concours mais constitueront des pré-requis.

o Dans tous les concours, sera évaluée, lors d'un temps spécifique

1

diinterrogation dans le cadre de la deuxiéme épreuve d'admission
epreuve sur dossier), la maitrise de la competence « agir en

onctionnaire de I'Etat et de fagon éthique et responsable »,
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FORME ET CONTENU DES CONCOURS : LES EPREUVES D’ADMISSIBILITE (2/3)

1 Les épreuves d’admissibilité devront consacrer I’'élévation du niveau
scientifique, voulue par la réforme, et sélectionner les étudiants ayant
le meilleur niveau scientifique dans la ou les discipline(s) (PE, PLP)
concernées, car appuyées sur des masters « généralistes ». Elles ne
comporteront pas d’‘évaluations a caractéere didactique ou
pédagogique, non pertinentes a ce stade.

1 Pour le concours de recrutement des professeurs des écoles, les deux
épreuves écrites concerneront deux domaines : le francais et la
culture humaniste, d'une part, les mathématiques et les sciences,
d'autre part.

0 Les programmes scolaires devront constituer l'univers de référence
des savoirs évalués. Les programmes des concours traduiront de
maniére adaptée cet objectif.

FORME ET CONTENU DES CONCOURS : LES EPREUVES D’ADMISSION (3/3)

0 Les épreuves d’admission, au nombre de deux, vérifieront |'aptitude a
enseigner — ou a exercer une mission éducative pour les CPE — mais
également la capacité a contextualiser son enseignement ou sa
mission éducative : connaissances des publics, des degrés
d'enseignement, des deux curriculums de formation...

4 La premiére épreuve sera, selon les disciplines, (ou les missions dans
le cas des CPE) une legon. Le cas échéant, elle pourra s'appuyer sur
un montage expérimental pour les sciences ou des activités
professionnelles antérieures, notamment pour les PLP.

0 La deuxiéme épreuve consistera a analyser un dossier proposé par le
jury dans un champ disciplinaire (ou un domaine pour les CPE),
comportant des documents (écrits, sonores, iconographiques...). Un
temps spécifique d’interrogation sur la maitrise de la compétence
« agir en fonctionnaire de I’ Etat et de facon éthique et responsable »
sera prévu.
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CALENDRIER DES EPREUVES : PRINCIPES GENERAUX (1/2)

o Les épreuves d'admissibilité et d’admission auront toutes lieu au cours de
I'année de M2. Les étudiants, qui le souhaitent, pourront se présenter la
méme annee aux concours du premier et du second degrés.

o Pour le CRPE, les épreuves d’admissibilité seront organisées dés le mois de
septembre, afin de disposer des résultats d’admissibilité début novembre.
Les épreuves d’admission auront lieu en mai/juin.

o Pour les CAPES, CAPET, CAPEPS, CAPLP, concours CPE : épreuves écrites
a partir de début décembre et résultats a la fin du S3 (mi-janvier).

o Pour l'agrégation : écrits en avril, oraux en juin/juillet.

o La période séparant les épreuves des résultats permettra de compléter la
formation aux méthodologies de la recherche et de favoriser |'ouverture
internationale.

o Pour les non admissibles, la période suivant les résultats devra étre
focalisée sur le projet professionnel, a la fois par des compléments de
formation et par un stage en situation métier.
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CALENDRIER DES EPREUVES : DATES(2/2)

| 15/09 | | 1er 111 | ‘ Mai/juin

Epreuves d’admissibilité | Résultats admissibilité Epreuves d’admission

1o au 2012 | [ 20/01

Epreuves Résultats Epreuves
d’admissibilité admissibilité d’admission

Avril 01/06 | Juin/Juillet

Epreuves Résultats Epreuves
d’admissibilité admissibilité | d’admission
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CONTENU DES MASTERS : PRINCIPES GENERAUX (1/3)

0 Les concours de recrutement ne sont pas les seuls débouchés
professionnels des masters : les masters ne dojvent donc pas étre
construits en fonction des épreuves des concours. A ce titre, la réussite
aux épreuves d’admissibilité ne constitue pas une condition de validation
du dipléme de master.

o Tous les masters doivent prévoir des possibilités de poursuites d’études a
finalités professionnalisantes, autre que I’enseignement, pour les non
admissibles.

o Tous les masters ont vocation a permettre l'insertion professionnelle et a
proposer une poursuite d'études, y compris vers la recherche.
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CONTENU DES MASTERS : PRINCIPES GENERAUX (2/3)

0 Aux cotés des masters « disciplinaires » adaptés aux concours du
second degré, devra émerger une offre de masters s‘appuyant sur
plusieurs disciplines poursuivant une finalité professionnelle large,
dont celle de répondre aux besoins de recrutement de PE polyvalents
et de PLP bivalents.

U Les étudiants qui feront le choix de I'enseignement pourront
construire un parcours complémentaire, a partir des champs de
formation des masters actuels.

U Les modules complémentaires ne doivent a aucun moment les
enfermer dans une voie trop spécialisée mais doivent leur permettre
d’ajuster leur choix professionnel final, éventuellement en dehors de
I'enseignement.
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CONTENU DES MASTERS : CADRAGE NATIONAL (3/3)

1ére Année a dominante - Enseignement de M1 « généralistes »,
& ., disciplinaire avec propos?nt des contenus scientifiques
annee R « classiques » ;
P % r - Modules complémentaires : culture générale
Cqmplementa"es de et histoire de la discipline ;
déecouverte - Stages préparatoires de type observation et
professionnelle pratique accompagnée.
Jéme Poursuite des - Poursuite du cursus universitaire classique
année enseignements (fqrmegtion disciplinaire et préparatoire du
disciplinaires de M2 memoire de master) ;. : .

- Modules complémentaires de préparation
avec parcours aux épreuves orales a caractere
complémentaires de disciplinaire et professionnel ;
professionnalisation - Stag_es_ en responsabilité, qfferts o

majoritairement aux candidats admissibles.
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ORGANISATION DES STAGES (1/2)

o Les stages suivis par les étudiants ne peuvent pas étre une condition pour
se présenter a une épreuve et ne peuvent lui servir de support.

o Les stages effectués en milieu scolaire, indispensables a la formation

progressive au meétier,

orales d’admission.

représentent un atout certain pour les épreuves

o Le recteur est responsable, en liaison avec les établissements, de la
répartition de l'offre de stages dans |'éducation nationale et de son
adéquation avec les cursus des masters.
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ORGANISATION DES STAGES (2/2)

2 Les stages d'observation et de pratiﬁue accompagnée seront offerts
aux étudiants de M1 ou en début de M2.

1 Ces stages pourront avoir lieu en groupe de 2 a 3 personnes par
classe. Ils seront proposés par périodes groupées a différents
moments de I'année, compatibles avec les cursus de M1,

1 Les stages en responsabilité, rémunérés, seront proposés
prioritairement aux etudiants admissibles.

a Ils seront organisés de maniére « filée » ou « groupée » selon les
imperatifs liés aux lieux de stage et aux cursus de M2.

LA FORMATION DES PROFESSEURS STAGIAIRES (1/2)

o Les lauréats des concours sont nommeés professeurs stagiaires et prennent
la responsabilité d’une ou plusieurs classes. Un tiers de lI'année scolaire
sera consacrée a parfaire leur formation professionnelle.

o Un cadrage national de la formation des professeurs stagiaires sera
élaboré.

U Pour les professeurs stagiaires, seront offertes des possibilités de
compléments de formation commune a tous les professeurs :

Pour les PE par exemple : formations en langues, a la pratique du sport, a
celle des arts et de la musique...;

- Pour tous les niveaux d’enseignement : maitrise de la classe, retour sur
les pratiques professionnelles, découverte des autres niveaux
d’enseignement...



LA FORMATION DES PROFESSEURS STAGIAIRES (2/2)

2 Dans une logique de portefeuille de compétences a compléter, ou a
conforter...,, utile pour la formation continue, des formations, des
échanges entre pairs, des conférences... permettront de répondre a
des demandes plus personnelles : complément didactique,
approfondissement d‘un théeme...

4 Les professeurs stagiaires seront titularisés par I'autorité académique
compétente, au vu de leur maniére de servir, sur proposition des
corps d'inspection dans les premier et second degrés, aprés avis des
chefs d’établissement dans le second degré.
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PROCHAINES ETAPES

o Pour le MESR :

Projet de circulaire de cadrage des maquettes de' master, présentée au
CNESER de décembre, puis publiée avant la fin de I'annee.

i ité Aci ters qui
Les universités préciseront sur cette base leurs maquettes fde mas
feront I'objet d’échanges avec le Ministére des le début de I'année 2010.

o Pour le MEN :

Définition, début décembre, des grands principes qui présideront a
I’élaboration des maquettes de concours. . '
Arrétés régissant les épreuves des concours a paraitre début 2010.



